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EDUCAGAO, DIVERSIDADE E RACISMO:
Repensando a Formagao do/a Professor/a

EDUCATION, DIVERSITY AND RACISM:
Rethink the Formation of a Professor
Elenice Silva Ferreira?

RESUMO

O presente trabalho é o resultado da experiéncia como docente no curso de extenséo: “Educagéo e culturas afro-
brasileiras”, promovido pelo ODEERE/UESB?, cujo objetivo é a promogéo de discussdes acerca da ancestralidade
do povo negro e a sua trajetoria historica no Brasil, com vistas a formag&o continuada do educador. O texto vem
propor uma reflexo acerca da necessidade urgente de se repensar a préatica educativa hoje, no que diz respeito
ao ensino da historia da Africa e da cultura afro-brasileira na educagdo bésica, vindo & tona a partir da
promulgacdo da lei 10.639/20033. Iniciamos pela reflexdo sobre novo papel do professor face aos desafios
apresentados pela sociedade que se redesenha neste inicio de século, marcada pela globalizagéo da cultura,
favorecida pela velocidade da informagédo e, paradoxalmente, pela negacdo a diversidade. Nessa perspectiva,
buscamos discutir como na histéria da educagao brasileira, a auséncia de uma reflexdo sobre as relagdes raciais
no planejamento escolar tem impedido a promogao de relagdes interpessoais respeitaveis e igualitarias entre os
agentes sociais que integram o cotidiano da escola. Fundamentado nos estudos de NOVOA (1992), MUNANGA
(2005), FERNANDES (1965), CANDAU (1999), o texto traz reflexdes referentes a formagdo continuada do
educador como sendo uma prioridade em qualquer proposta de reforma educativa. O mesmo se encerra
mostrando, de forma resumida, as propostas construidas pelo ODEERE junto & comunidade da regido sudoeste
da Bahia. Tais propostas vém ressaltar, assim, o relevante papel da Universidade como institui¢do de formagao
politica, de promogéo e disseminagdo do conhecimento.
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ABSTRACT:

This work is the result of experience as a teacher in extension: "Education and cultures Afro-Brazilian", promoted by
ODEERE/UESB, whose goal is the promotion of discussions about pure black people and their historical trajectory in
Brazil, training continued educator. The text proposes a reflection about the urgent need to rethink the educational
practice today, for the teaching of history of African and Afro-Brazilian culture in basic education, come to light from
the promulgation of law 10.639/2003. We start by thinking about the new role of the teacher in the face of the
challenges presented by the society which redraws itself at the beginning of the century, marked by the globalization
of culture, favored by the speed of information and, paradoxically, by denial to diversity. From this perspective, we
discuss how Brazilian in the history of education, the absence of a reflection on racial relations in school planning has
prevented the promotion of interpersonal respectable relationship and equal decision-making among the social
actors that integrate the daily life of the school. Based on studies of NOVOA (1992), MUNANGA (2005),
FERNANDES (1965), CANDAU (1999), the text brings thoughts regarding continuing educator training as a priority in
any educational proposal reformulation. The same ends up showing concisely, the proposals built at ODEERE
together with the community of the region South-West of Bahia. These proposals come out, so the relevant role of
the University as an institution of political formation, promotion and dissemination of knowledge.

Keywords: Diversity. School. Educational Practice.
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REFLEXOES PRELIMINARES...

Caminhante, o caminho se faz no caminhar
(Edgar Morin, 1996)4

De acordo com o historiador inglés Peter Burke (1992), a Histéria Nacional dominante no
século XIX teve o seu campo de estudos restrito ao ambito do sdcio-politico, atribuindo, portanto,
pouca importancia ao estudo local e regional. As consequéncias dessa postura acarretaram
muitos prejuizos para o saber e, principalmente, para a construgdo de identidades de grupos
excluidos socialmente, a exemplo, a populagéo negra. Nessa perspectiva, a histéria do povo
negro no Brasil, fora do periodo colonial-escravocrata, € marcada, demasiadamente, pela
invisibilidade de sua presenca na chamada “historia oficial”. Nesse sentido, o intelectual Milton
Santos (1992) costumava afirmar que a discusséo sobre a historia do negro no Brasil é
prisioneira de uma ética enviesada, quando néo, é jogada para um amanh& que nunca chega.
De fato, o renomado intelectual tinha raz&o. Hoje, apds anos de luta por visibilidade e
reconhecimento cultural e histérico de seu grupo étnico, ainda presenciamos um falso discurso
em torno das questbes do negro na sociedade brasileira permeado pela idéia de uma
democracia racial®.

De acordo com Rios e Matos (2005), em seu trabalho “Memorias do cativeiro™, mesmo
redefinindo os significados emprestados & memoria do passado escravo, 0 povo negro substitui
hoje a antiga invisibilidade por uma incisiva afirmacéo de sua identidade negra, ndo obstante,
convive ainda com a heranga racista que permanece nas atitudes de pessoas que insistem em
sustentar a crenga de uma pretensa superioridade branca.

No que se refere ao conhecimento escolar, percebe-se ainda um carater de
‘branqueamento” em nosso curriculo, programas escolares e materiais pedagogicos. De acordo
com Cavalleiro (2000), quase sem excegao 0s negros aparecem nesses materiais apenas para
ilustrar o periodo escravista do Brasil-Coldnia ou, entdo, para ilustrar situagdes de subserviéncia

ou de desprestigio social.

4 Conferéncia proferida na PUC/SP, em outubro de 1996.

5 Expresséo criada na primeira metade do século XX para difundir a crenga de que, se 0s negros nao
atingem os mesmos patamares que os nao-negros, é por falta de competéncia ou interesse, desconsiderando as
desigualdades histéricas que a estrutura social expds aos negros. Durante o Regime Militar no Brasil, o governo
centralizador, através do “Mito” da democracia racial, se encarregou de disseminar a ideologia de uma sociedade
igualitiria em que as ragas se irmanam. O mito da democracia racial teve em Florestan Fernandes o seu mais
severo critico. (Cf. Fernandes, A integragdo do negro na sociedade de classes. Vol. 1. Sdo Paulo: Atica, 1978,
p.43-270)

6 Memadrias do cativeiro. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2005.
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Nesse sentido, é possivel afirmar que a histéria e a cultura do negro estdo na escola
pela presenca dos negros que la se encontram, mas nao devidamente valorizados dentro dos
projetos pedagogicos, curriculos ou materiais didaticos. Nessa perspectiva, a escola ignora a
diversidade de sujeitos que se encontra presente em seu cotidiano. Uma diversidade de sujeitos
com diferentes crengas, modos de vida e visdes de mundo, entretanto, tratados de modo “igual’.
Alias, sobre essa questdo, o intelectual portugués Boaventura de Sousa Santos (2003) ja nos
chamava a atengdo quando afirmava que: “devemos lutar pela igualdade toda vez que a
diferenga nos inferioriza, mas também devemos lutar pela diferenca toda vez que a igualdade
nos descaracteriza” (SANTOS, 2003, p.462). Enfim, a educagdo que deveria ser compreendida
como um direito universal, dentro dessa proposi¢do apontada, acaba por converter-se em algo
competitivo, dualizado e seletivo social e culturalmente.

Com a emergéncia dos dispositivos legais voltados para a promogao da educagéo para
as relagdes étnico-raciais na escola, o debate acerca da educacao e diversidade passa a adotar
novas nuances. Nesse sentido, a legislagdo que pde em evidéncia a necessidade de se repensar
a presencga das discussdes sobre a histéria e a cultura do povo negro na educagéo basica se
insere no que ficou conhecido como “‘Agdes Afirmativas™, e, por conseguinte, a questdo da
formacao do/a professor/a passa a agregar novos elementos. Neste caso, é pertinente afirmar
que ndo apenas o curriculo ressignificado e as condigbes materiais da escola constituem
elementos indispensaveis para a construgdo de uma educagdo de qualidade para todos
(qualidade aqui ndo no sentido mercadolégico), mas a formagao do/a educador/a se apresenta
como fator determinante na constru¢édo de uma nova mentalidade no processo educativo que
leve em consideragéo o reconhecimento e a valorizagao do legado cultural dos povos africanos e
seus descendentes.

E nessa diregdo que buscam caminhar as propostas de pés-graduagdo latu sensu,
através do curso de especializacdo em Antropologia com Enfase em Culturas Afro-brasileiras e
dos cursos de extensdo Educacdo e Culturas Afro-brasileiras e Didatica para o ensino de
Culturas Afro-brasileiras promovidos pelo ODEERE/UESB® que serdo discutidos no presente
trabalho.

7 De acordo com GONCALVES e SILVA (2004), acdes afirmativas podem ser definidas como “[...] um
conjunto de agdes politicas dirigidas & correcdo de desigualdades raciais e sociais, orientadas para oferta de
tratamento diferenciado com vistas a corrigir desvantagens e marginalizagdo criadas e mantidas por estrutura social
excludente e discriminatoria.” (GONCALVES & SILVA, 2004, p. 12).

8 E valido ressaltar que fazem parte do conjunto de atividades do ODEREE/UESB o Projeto
ODEEREZINHO-Educagéo e Culturas Afro-brasileiras para criangas e adolescentes e os eventos: Semana de
Educagéo da Pertenca Afro-brasileira, Encontro de Combate a Discriminago Etnica e a tradigdo do Caruru de
Cosme Damido Erés, Ibejis € Wunje que ndo serao objeto de discussdo no presente trabalho.
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AS LEIS E A EDUCAGAO PARA AS RELAGOES ETNICO-RACIAIS NA EDUCAGAO
BASICA, UMA CONQUISTA DA LUTA ANTI-RACISTA

Sabe-se que a formagao cultural do Brasil se caracteriza pela fusao de diferentes etnias,
pela continua ocupagéo de diferentes regides geograficas, pela diversidade de fisionomias e
paisagens, e também pela multiplicagdo de viséo de miscigenagdo em sentido amplo, algumas
ainda presas a desinformagao e ao preconceito. Nesse sentido, quando se discute as relagdes
étnico-raciais no Brasil, percebemos que chegamos ao século XXI com uma sociedade prenhe
de contradi¢des e paradoxos. Sobre essa questdo, o intelectual Otavio lanni (2003) afirma

categoricamente que

é assim que o mundo ingressa no século XXI, debatendo-se com a quest&o racial,
tanto quanto com a intolerancia religiosa, a contradi¢do natureza e sociedade, as
hierarquias masculino-feminino, as tensdes e lutas de classes. Sao dilemas que se
desenvolvem com a modernidade, demonstrando que o "desencantamento com o
mundo”, enquanto metafora do esclarecimento e da emancipagéo continua a ser
desafiada por preconceitos e supersticdes, intolerancias e racismos, irracionalismos
e idiossincrasias, interesses e ideologias. (IANNI, Otavio, 2003, p. 2)

A historia evidencia varias iniciativas tomadas a fim de que a relagao de preconceito no
que se refere as populagdes negras fosse superada. Os estudos de Santos (2005) vém apontar
como exemplo disso a mobilizagdo do Movimento Negro, desde a década de 40, em favor da
aprovacao de legislagdes que pudessem garantir ao povo negro o reconhecimento da presencga
de sua histéria e de seu legado cultural em espagos até entdo ocupados pela cultura de outros
grupos étnicos, neste caso, 0 povo branco.

Dessa luta vieram varias conquistas, a exemplo a aprovagao da Constituicdo do Estado
da Bahia, promulgada em 05 de outubro de 1989 e de Leis Orgénicas em diversas capitais
brasileiras como Porto Alegre, Lei n° 6.889, promulgada em 05 de setembro de 1991; Belém, Lei
n° 7.685, de 17 de janeiro de 1994; S&o Paulo, Lei n° 11.973, de 4 de janeiro de 1996; Recife,
promulgada em 04 de abril de 1990; Belo Horizonte, promulgada em 1990; Rio de Janeiro,
promulgada em 05 de janeiro de 1990 (SANTOS, 2005), que previam a inclusdo, por meio de
leis, de disciplinas sobre a Histdria dos Negros no Brasil e a Historia do Continente Africano nos
ensinos fundamental e médio das redes estadual e municipal de ensino.

Como se pode ver, a luta pelo reconhecimento e pela incorporagéo do estudo da Historia

da Africa e dos Africanos e a luta dos negros no Brasil no curriculo escolar & uma luta antiga.
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Trata-se de uma luta histérica, sobretudo, do movimento social negro que remonta a década de
50. Ja nessa época, foram feitas reivindicagées para a inclusao do ensino da Histéria da Africa e

dos Africanos nos curriculos das escolas de todo o pais.

Com o fortalecimento das agdes do Movimento Negro na década de 70 e de intelectuais
envolvidos nessas lutas, vérias conquistas foram alcangadas. Além da legislagédo mencionada
acima, a Constituicdo de 1988 deu uma relevante contribuicdo ao reconhecer a Pluralidade
Cultural Brasileira. Além deste reconhecimento, o novo texto constitucional ainda traz entre
outros artigos, o artigo 242 alusivo a educagéo, ressaltando a necessidade de que “o ensino de
Historia do Brasil levara em conta as contribuicbes das diferentes culturas e etnias para a
formacao do povo brasileiro”. (BRASIL, 1988, art. 242).

Do mesmo modo, o texto da atual LDB aprovada em 1996 reservou espaco significativo
a questdo racial. Tais reconhecimentos oportunizados pela Constituicdo de 1988, pelas
legislagbes estaduais e municipais supracitadas e pela LDB, redundaram na incluséo da
tematica da Pluralidade Cultural como um dos temas transversais a fazer parte dos Parametros
Curriculares Nacionais®, os PCN, em 1997 (mesmo reconhecendo a contribuicdo dada por estes
documentos no que se refere a discussdo sobre a pluralidade cultural no Brasil, ndo podemos
deixar passar desapercebidas as limitagdes com que a tematica étnico-racial é tratada por tais
‘parametros”, além do mais os mesmos, em muitas escolas por este Brasil afora,

lamentavelmente, serviram apenas para decorar a estante do diretor).

E no bojo dessas conquistas que emerge a Lei 10.639/2003'0. Com a publicagdo da
referida lei, 0 Conselho Nacional de Educacéo aprovou o Parecer CNE/ CP n°. 003/ 2004, que
institui as Diretrizes Curriculares para a Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais e o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileiras e Africanas a serem trabalhadas pelos estabelecimentos de
ensino de diferentes niveis e modalidades, cabendo aos sistemas de ensino, no &mbito de sua

jurisdicdo, orientarem e promoverem a formacdo de professores/as e supervisionarem o

9 De acordo com o MEC, os PCN possuem como intuito fornecer aos sistemas de ensino, subsidios a
elaboragdo curricular. Dentre as diferentes areas do conhecimento curricular convencional, buscou-se construir
também como “pardmetro” o que ficou conhecido como Temas Transversais. Assim, algumas tematicas como
Pluralidade Cultural, Etica, Meio Ambiente, dentre outras, deveriam transversalizar todo o curriculo e todas as
disciplinas. (BRASIL, 1997).

10 A Lei 10.639 foi sancionada pelo Presidente da Republica Luis Inacio Lula da Silva, em 9 de janeiro de
2003, e acrescenta dois artigos a LDB n°. 9.394, de 1996. A Lei determina que a Historia e a Cultura Afro-brasileira
seja ensinada em todas as séries da educagao basica. A lei determina também que esses conteudos sejam
ministrados no dmbito de todo o curriculo escolar, especialmente nas areas de Educagéo Artistica, Literatura e
Histdria Brasileiras, e inclui o dia 20 de novembro como Dia Nacional da Consciéncia Negra no calendario escolar.

1 Aprovado em: 10 de marco de 2004. Processo n° 23001.000215/2002-96. O referido documento
regulamenta a alteragdo trazida a LDB n°. 9.394/96 pela Lei 10.639/03.
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cumprimento das diretrizes (SECAD, 2006). A partir da aprovacdo e da divulgacdo de tais
documentos oficiais, o estudo da histéria e da cultura da Africa e Afro-brasileira passou a ser
analisado sob outra perspectiva e, por conseguinte, a discussdo sobre as relagdes étnico-raciais
ocupou lugar de destaque.

Como se pode ver, o pais tem uma vasta legislagdo no que se refere ao estudo da
histéria do povo negro, sua raga'?, seus descendentes e suas relagbes no meio social onde
estdo inseridos, entretanto ainda persiste em nossa sociedade um imaginario coletivo que
privilegia 0s grupos e os valores oriundos do mundo ocidental, pouco valorizando os saberes's
dos povos com outras raizes culturais como a indigena e a africana.

Com o intuito de discutir a implementagéo da Lei 10.639/03, a SECAD' realizou no ano
de 2004 varios foruns Estaduais de Educagao e Diversidade Etnico-racial, em parcerias com o
Movimento Negro Universidades Federais e Secretarias Estaduais de Educacgdo. Percebe-se
nessa iniciativa um modo de promover uma discussdo que caminhe para a constru¢do de
projetos politico-pedagogicos que subsidiem a ag¢do de docentes, educadores/as em diferentes
segmentos da sociedade para a construgdo de uma pratica educativa anti-racista. Igualmente,
algumas universidades brasileiras tém criado espagos de debates acerca das relagbes étnico-
raciais na educagdo e, por conseguinte, criado programas de formagdo continuada dos/as
educadores/as por meio de seus projetos de extenséo ou, ainda, propondo a criagdo de cursos

lato sensu na area.

A EDUCAGAO PARA AS RELAGOES ETNICO-RACIAIS E A FORMAGAO CONTINUADA DE
EDUCADORES/AS, ALGUNS PASSOS DADOS.

Quando examinamos a histdria da educacao, constatamos que nem sempre se cuidou
adequadamente da importante questdo da formacdo do/a professor/a. Desde os tempos da
coldnia, quando os padres jesuitas eram os unicos educadores por aqui, a essa questao néo foi
dada prioridade. Com a expulsdo dos religiosos, em 1759, a Coroa Portuguesa procurou

12 O conceito de Raga aqui esté sendo discutido conforme aponta Stuart Hall (2006, p.63), como sendo uma
categoria discursiva e ndo uma categoria bioldgica. Esse mesmo termo foi ressignificado pelo Movimento Negro,
que atribuiu a ele uma conotagéo politica.

13 Tomaz Tadeu da Silva (1995), ao discutir o curriculo escolar, se refere a esses saberes como “territdrios
contestados”. Ver: Cultura, Identidades sociais: territorios contestados. Petropolis RJ: Vozes, 1995.
4 Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade. Este 6rgdo tem como objetivo planejar,

orientar e acompanhar a formulagéo e a implementagédo de politicas educacionais, tendo em vista as diversidades
de grupos étnico-raciais como as comunidades indigenas, a populagdes afro-descendentes dos meios urbano e
rural e, neste caso, particularmente, as comunidades de d&reas remanescentes de quilombos. (Cf.

Educagéo anti-racista : caminhos abertos pela Lei Federal n® 10.639/03 / Secretaria de Educagéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade. — Brasilia : Ministério da Educagéo, SECAD, 2005).
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substitui-los por professores leigos, desqualificados e mal pagos, piorando ainda mais o quadro
educacional na colénia. (ROMANELLI, 2003).

Sacristan (1998) considera que a formacdo de educadores/as tem se constituido em
uma das pedras angulares imprescindiveis a qualquer intento de renovagdo do sistema
educativo. Essa contribuicdo do autor nos permite compreender a relevancia que esta tematica
vem adquirindo nas Ultimas décadas, e que a sua necessidade se estende até a formagéo
continuada do/a educador/a, sobretudo, apds a promulgagéo da LDB n°. 9.394/96. Esta em seu
artigo 63, item Ill, rege que é fung@o dos institutos superiores de educa¢do manterem programas
de educacdo continuada para os/as profissionais de educagdo dos diversos niveis. Nesta esteira,
a universidade brasileira tem buscado ampliar o seu raio de agéo e, através de seus programas
de pds-graduacdo e extensdo, tem favorecido uma maior abertura as discussdes sobre as
questdes étnico-raciais com vistas a contribuir para a formagdo continuada'® dos/as
educadores/as que atuam na educacgao basica.

Desse modo, a universidade vem atender, principalmente, as demandas dos sujeitos
que buscam na academia instrumentos que venham subsidiar a sua pratica docente, posto que a
sua formacdo em magistério ou licenciaturas ndo prepara para trabalhar com os desafios
colocados pela presenga massiva de criangas e jovens negros em sala de aula.

E onde comega a agédo da universidade no que se refere a formagdo continuada do/a
educador/a para a educagdo das relagdes étnico-raciais? Para institucionalizar as agdes
previstas na legislagdo, o Ministério da Educagdo e Cultura, através do SEPPIR' e do
UNIAFRO", se voltou para investir em projetos que concedem recursos financeiros para
consolidar experiéncias de pesquisa e extensdo, dotando de financiamento aquelas instituicdes
de ensino de nivel superior que tenham oficialmente Nucleos de Estudos de Culturas Afro-
brasileiras - NEABs ou grupos correlatos. Nesse sentido, o trabalho desenvolvido pela UESB se
insere nesta proposta.

Para atender a exigéncia do MEC, foi criado em 2006, na UESB, o Orgdo de
Educagéo e Relagdes Etnicas com Enfase em Culturas Afro-brasileiras - ODEERE, em que
discentes dos cursos de graduagdo, docentes, funcionarios e pesquisadores passaram a
desenvolver atividades de pesquisa, extensé@o e ensino em que se prevé agregar neste espaco

15 A opgéo pelo termo Formagdo Continuada utilizado aqui expressa a amplitude necessaria do conceito de
construgdo do profissional. Essa formagdo ndo abrange apenas o professor, mas também inclui os outros
profissionais da educagdo, como os diretores, os orientadores educacionais, 0s supervisores pedagdgicos e 0s
administradores escolares. De acordo com Perrenoud, (2000) este termo foi utilizado na Declaragdo de Genebra,
em 1996, documento elaborado por educadores. Essa expressao aparece nos Artigos 61 e 63 da atual LDB, como
“capacitagdo em servico” e “educagao continuada’, respectivamente.

16 Secretaria de Politicas da Promog&o da Igualdade Racial.

7 Programa de Ag¢des Afirmativas para a Populagdo Negra nas Instituigdes de Educagao Superior.
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os varios projetos dos diferentes departamentos desta institui¢éo, portanto € um érgao de carater
interdepartamental, ligado a Pré-Reitoria de Graduagdo-PROGRAD, Pré-Reitoria de Extenséo-
PROEX e Prd-Reitoria de Pesquisa-PPG.

Este 6rgdo funciona a partir de estudos de um grupo de pesquisa certificado pelo CNPq
intitulado por “Educagdo e Relacbes Etnicas com Enfase em Culturas Afro-brasileiras”. Este
espacgo possibilitou a criagdo de um programa que abarca projetos de pesquisas de docentes e
de discentes da universidade, projetos de extensdo desenvolvidos através de curso e outras
atividades extensionistas, bem como, um curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Antropologia
com Enfase em Culturas Afro-brasileiras. O ODEERE tem como objetivo geral identificar
possibilidades de eliminar preconceitos que geram discriminagdes com os saberes das culturas
especialmente da Afro-brasileira e fornecer subsidios para que os/as docentes repensem sua
formacao frente ao desafio de trabalhar com os saberes da diversidade cultural. Esse objetivo se
desdobrou em objetivos especificos, a saber: (a)Vivenciar situagdes teoricas-praticas que
propiciem uma pratica docente comprometida com os saberes das culturas afro-brasileiras; (b)
Identificar saberes de legado africano que sofrem discriminagBes por conta de pré-concepgdes
equivocadas nos saberes dos/as docentes; (c) Desenvolver oficinas de escrita que propiciem
aos/as docentes, e aos outros cursistas'® que atuam em outras areas, escreverem suas proprias
histérias de vida. (d) Incentivar o desenvolvimento de pesquisas que ampliem os conhecimentos
e subsidiem a execugdo de politicas educacionais para as comunidades remanescentes de
quilombos e outros territorios negros, seja por parte dos docentes , assim como, de discentes
nos diversos niveis de ensino. (e) Incentivar as pesquisas e as reflexdes acerca dos processos
educativos voltados para o conhecimento de matrizes culturais especialmente a africana.(f)
Identificar e coletar informagdes sobre as populagdes afro-brasileiras com o objetivo de subsidiar
a formulagao de politicas publicas voltadas para a diversidade nos sistemas de ensino.

Nesse aspecto, a proposta do programa ODEERE/UESB ganha uma dimensdo muito
maior, pois 0 seu alcance chega a formacao do/a educador/a em servigo, uma vez que a maioria
dos cursistas de seus programas de formagé&o é composta por professores/as que atuam na
educagéo basica. Nesse sentido, Novoa (1992) traz uma contribuicdo que vem elucidar essa
questdo ao afirmar que “ estar em formagao implica um investimento pessoal, um trabalho livre e
criativo sobre 0s percursos e sobre os projetos proprios, com vistas a construgdo de uma

identidade, que é também uma identidade profissional” (NOVOA, 1992, p.25).

18 E valido lembrar que, além dos/as professores/as que atuam na educago basica, freqiientam também os
cursos promovidos pelo ODEERE diretores de escolas, coordenadores pedagdgicos, alunos de graduagéo e
pessoas ligadas a movimentos sociais, sindicatos e a diferentes grupos religiosos.
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Muitos desses/as educadores/as vinculados aos trabalhos do ODEERE, buscam um
referencial, um “norte” para iniciar um trabalho com a cultura afro-brasileira em seu l6cus de
atuacéo, seja ele formal ou informal. Melhor dizendo, um referencial que nédo fosse a antiga
forma folclorizada presente em muitas situagdes de sala de aula e eventos culturais nos
diferentes espagos educativos (ATAIDE; MORAES, 1992).

Sabe-se que os/as docentes ainda encontram muitas dificuldades em trabalhar
articulando Cultura e Educacgao, inclusive em funcdo dos equivocos em relagdo ao conceito de
cultura ao longo da histéria. Ademais, quando se trata especificamente da cultura afro-brasileira,
existe ainda uma forma de resisténcia, por parte dos/as professores/as, em discutir essas
questdes e isso se deve, principalmente, ao fato de muitos desses/as educadores/as ndo terem
ainda rompido com os seus rangos racistas, adquiridos ao longo da vivéncia em um ambiente
cultural racista e segregador. Ou ainda, pelas deficiéncias de sua formagéo inicial em que a
discussao acerca das questdes raciais sempre ficou de fora do curriculo. Desta forma, percebe-
se como tais posturas interferem na préatica docente destes sujeitos, impedindo que os mesmos
rompam com estruturas do modelo eurocéntrico ainda presentes em suas praticas pedagdgicas.

Quanto & formagdo do/a educador/a, sabe-se que ser educador é educar-se
permanentemente, pois 0 processo educativo é continuo. Paulo Freire (1996) afirmava com
veeméncia que “quem ensina aprende ao ensinar € quem aprende ensina ao aprender’(FREIRE,
1996, p. 23), isto nos possibilita reconhecer que os conhecimentos produzidos pelos/as
professores/as em seus diversos espagos de atuagédo, quer seja na escola, quer seja fora dela,
vao implicar novas relagdes com outros conhecimentos que desdobrardo em novos olhares e,
por conseguinte, em novas construgdes. Nessa perspectiva, a formagéo de professores/as em
servigo é entendida como uma "formagao continua", e pode se dar no cotidiano e a partir do
cotidiano profissional destes. Sobre essa questdo Candau (1997) vem elucidar que a escola
torna-se um importante locus de formagéo continuada na medida em que a pratica docente se
converta em uma “prética reflexiva, uma pratica capaz de identificar os problemas, de resolvé-
los”.(CANDAU, 1999, p. 57). A mesma autora refere-se a formagao continuada promovida pelos
diferentes sistemas de ensino e/ou centros educativos como “classica” e é nessa perspectiva
que citamos algumas experiéncias ja concretizadas pelo ODEERE/UESB: 1) Curso de
Especializagdo Lato Sensu em Antropologia com Enfase em Culturas Afro-brasileiras, 2) Curso
de Didatica para o ensino de Culturas Afro-brasileiras; 3) Curso de extens&o: “Educagéo e
Culturas Afro-brasileiras”.

O curso de Especializagdo em Antropologia com Enfase em Culturas Afro-brasileiras,

tem como objetivo geral identificar possibilidades de eliminar preconceitos que geram
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discriminagdes com o0s saberes das culturas especialmente da Afro-brasileira e fornecer
subsidios para que os/as docentes repensem sua formagéo frente ao desafio de trabalhar com
os saberes da diversidade cultural. A sua estrutura curricular esta organizada da seguinte forma:
0 curso tem como carga horéria trezentos e cinquenta horas de disciplinas e cento e quarenta
horas para trabalho final, perfazendo um total de quatrocentos e noventa horas de curso, dividido
em quatro etapas finalizando-as em doze meses.

O primeiro mddulo busca estudar teorias da Antropologia, Fundamentos da Antropologia
das Populagdes Afro-brasileiras e Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira.O segundo médulo
constara de cento e vinte horas divididas entre trés disciplinas, cada uma delas com quarenta
horas. A primeira disciplina se volta para um estudo dos métodos, técnicas e elaboragdo do
projeto de pesquisa. A segunda estuda as teorias da Etnicidade e a terceira estuda as Relagdes
Etnicas, Curriculo e Formagao Docente. O terceiro modulo, com seminarios tematicos e duas
disciplinas cada uma delas de trinta horas estuda na primeira disciplina as linguagens visuais e
culturas e na segunda Diversidade Lingiiistica dos grupos Etnicos Africanos. O quarto médulo
inclui a continuagdo da disciplina Métodos e Técnicas em trinta horas com apresentagéo
preliminar do trabalho monografico. Numa etapa seguinte acontece o Seminario de Pesquisa |
em trinta horas.

O trabalho final é de carater obrigatério em que o/a aluno/a escreve uma dissertacéo
monogréfica sobre dados teoricos/praticos antropoldgicos coletados e analisados, que devera
servir de acervo didatico pedagogico do acervo documental bibliografico e virtual do ODEERE.

O curso de extensdo Educagao e culturas Afro-brasileiras, também promovido pelo
ODEERE/UESB, com financiamento do MEC/SEPPIR/UNIAFRO, propde uma reflexdo acerca
das questdes étnicas, inclusive as raciais no Brasil, tendo como referencial a historia e a cultura
da Africa e a sua contribuicdo na formagao da identidade cultural do povo brasileiro. Nessa
perspectiva, ampliar a discussdo que privilegie a igualdade racial e cultural, apontando para a
tomada de consciéncia € o maior desafio apresentado, tendo em vista a compreensao de que é
fundamental a retomada de valores ético-estéticos dos varios povos que foram mantidos fora do
curriculo escolar, ao longo desse perverso processo colonialista homogeneizante.

O referido curso possui uma carga horéria de 180 horas/aula, com aulas mensais,
distribuidas em nove etapas. Na primeira etapa estuda-se a Antropologia das Populagdes Afro-
brasileiras. Na segunda, as Linguagens Visuais das Culturas Afro-brasileiras. Ja na terceira faz-
se um estudo sobre Histéria Africana e Afro-brasileira. Na quarta etapa o trabalho é com a
Diversidade Lingtiistica dos Grupos Etnicos no Brasil; na quinta etapa estuda-se Didatica e

Relagdes Etnicas. Na sexta desenvolvem-se estudos sobre a Pedagogia Simbolica. Numa
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sétima etapa, 0 grupo ocupa-se em reviver a tradigdo com o Caruru de Sdo Cosme Damido,
aproveitando para trabalhar costumes e culinaria afro-brasileira. A oitava etapa, com 40 horas,
conta com a participagao dos/as cursistas no evento “ Semana de Educagéo da Pertenga Afro-
brasileira” que j& é promovido anualmente de 16 a 20/11. Como ultima etapa do curso, com
carga horaria de 28 horas, é realizada uma visita de campo a espagos de culturas afro-
brasileiras em cidades do Recdncavo Bahiano com o objetivo de que os/as alunos/as do curso
vivenciem na préatica questdes discutidas teoricamente durante as etapas do curso. Ao final
desta visita os/as cursistas escrevem um relatério final em que articulam em seus escritos dados
das visitas com sua historia de vida.

O segundo curso de extensdo denominado Didatica para o ensino de Culturas Afro -
brasileiras tem como objetivo desenvolver atividades Didatico-metodoldgicas para o ensino de
Historia e Culturas Africanas e Afro-brasileiras. Busca-se com isto possibilitar que os/as
docentes entendam o cotidiano e a historicidade como norteadores da teoria/pratica que deve
dar-se no ensino-aprendizagem. O publico alvo s&o os/as professores/as que ja concluiram o
curso de “Educagéo e Culturas Afro-brasileiras ”. Este € um curso com a proposta de oferecer 50
vagas, com a carga horéria de 180 horas, com aulas mensais, distribuidas em oito etapas cada
uma delas tera a duragéo de dezesseis horas. Para completar a carga horéria os/as alunos/as
deste curso devem prestar servigos no ODEERE, em especial no projeto ODEEREZINHO®

Todo esse trabalho é desenvolvido desde 2005, na cidade de Jequié, situada a 350 km
da capital Salvador, e coordenado pela professora doutora Marise de Santana?’, com a
finalidade de atender aos/as educadores/as de toda regido do Sudoeste da Bahia, ja que a
UESB é Universidade multicampi, sediada em trés cidades do interior Bahiano: Jequié, Vitoria da

Conquista e Itapetinga.

CONCLUSOES INCONCLUSAS

A escola, embora reconhecida por muitos tedricos como espaco de reprodugdo dos
interesses e da cultura das classes hegemdnicas (BOURDIEU; PASSERON, 2008), ela é
também um espago de confronto de forgas, de mudangas. Nesse sentido, ela se mostra como
espago publico e democratico que busca vivenciar relagdes de igualdade entre seus sujeitos na
dificil tarefa de educar para a emancipa¢do do homem. Nesse processo, alguns sujeitos se

18 O Projeto ODEEREZINHO visa educar criangas e adolescentes para, desde cedo, conviver com as
diferengas, bem como, conhecer a histéria da cultura material e nao material africana e afro-brasileira; educar-se
enquanto descendente de africano para positivar sua identidade afro-brasileira. Este € um projeto direcionado para
trabalhar com criangas que estejam matriculadas na rede oficial de ensino em parceria com a prefeitura municipal
de Jequié.

2 Professora Adjunta da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia-UESB.
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revestem de importancia consideravel: os/as educadores/as. Pois essa tarefa ndo € atribuida
apenas ao/a professor/a, mas também aos outros profissionais da educagdo, como os/as
diretores/as, os/as orientadores/as educacionais, os/as supervisores/as pedagdgicos e os/as
administradores/as escolares, uma vez que a a¢do desses sujeitos néo € isolada, ela se efetiva
coletivamente e ganha ressonancia além dos muros da escola. Por isso, pensar a formagao do/a
professor/a, quer seja inicial, quer seja continuada, € priorizar a eleva¢do da qualidade do
trabalho docente, com vistas a melhoria da agdo pedagdgica na escola e consequientemente da
qualidade de vida da comunidade onde esta se encontra inserida.

Considerando as palavras do intelectual francés Edgar Morin na epigrafe, percebemos
que as mesmas sdo reveladoras de que ndo somos apenas produtos da histéria, mas sujeitos
dela. Pensar sob essa perspectiva no campo educativo, implica compreendermos a necessidade
constante de repensarmos as nossas agdes enquanto sujeitos historicos. Ademais, € preciso
compreender que a formagdo é processo: um processo de formagdo do/a educador/a, de
construgéo de sua “forma™!, que se da pelo seu caminhar, pelo seu fazer-se. Ele/a se forma, se

configura, no seu processo histérico de desenvolver-se.

Essa provocacdo nos permite reconhecer no/a educador/a um agente transformador
que ocupa um papel relevante na construgdo de um ambiente educativo, social e democratico e,
portanto, na construgéo de uma sociedade que valoriza a convivéncia com a diversidade.

Sabemos que a formag&o nao pode ser considerada como o Unico fator determinante de
uma boa atuagédo do/a profissional na educagdo. O atual momento histdrico impde algumas
exigéncias a ndés educadores/as, uma delas € que a escola oferega respostas concretas a
sociedade. E a atuacdo dos/as profissionais da educagédo, no que se refere a formagéo para a
plena democracia, requer desses/as educadores/as, além do conhecimento adquirido em seu
processo de formagao, compromisso social e politico com a docéncia (FREIRE, 1996).

A partir dessa compreenséo, sabemos que a obrigatoriedade do ensino da histéria da
Africa e da cultura africana, proposta pela legislacdo vigente, ndo representa a efetiva superagéo
do racismo na escola e na sociedade como um todo. Mas acreditamos tratar-se de uma

importante conquista que possibilita a construgdo de um ambiente educativo menos eurocéntrico

21 A palavra forma aqui ndo esta sendo empregada no sentido aristotélico, segundo o qual todas as coisas
sdo constituidas de matéria e forma, sendo a matéria aquilo do que o objeto é constituido e a forma a sua
configuragdo prépria, que a distingue de tudo o mais. Esse € 0 modelo essencialista, metafisico, abstrato de ver a
formag&o. Mas compreendemos que a forma, a “esséncia” do educador, é constituida através de seus atos e de
suas interagdes com o mundo e com 0s outros.
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e segregador, na medida em que seus/as educadores/as se comprometam efetivamente com as

mudangas que se fazem necessarias e lutem para que, de fato, elas se materializem.

Sabe-se que ha uma movimentagao incipiente, entre algumas institui¢des, para criagao
de cursos com a finalidade de “capacitar” professores/as nessa &rea, mas sem avangos
significativos. E fato também que muitas instituicdes da educacdo basica tém encampado
propostas para se trabalhar os conteudos exigidos pela lei 10.639/03, mas sabemos também que
tais propostas s@o desenvolvidas no plano da superficialidade, apenas com a lembranca de
alguns fatos em datas comemorativas, cumprindo o compromisso da escola com todas as
‘ragas” e a vida voltando a normalidade. Alias, o que a literatura especifica aponta como principal
dificuldade para que o trabalho de educacdo das relagbes étnico-raciais seja efetivamente
executado no interior da escola, séo as limitagdes dos/as professores/as em lidar com a
tematica, ainda presos a preconceitos e a desinformagéo.

A formagao continuada dos/as profissionais da educagdo € uma necessidade para
atender as exigéncias do cotidiano de seu exercicio profissional, as solicitagdes dos estudantes
e da sociedade em geral. Contudo, para a construcdo de novos conhecimentos acerca das
questdes étnico-raciais no cotidiano escolar e, por conseguinte, a transformagéo das préaticas
cotidianas dos/as professores/as, & preciso muito mais que capacitagbes isoladas ou
comemoragdes estanques, mas € preciso mobilizar a construcéo de projetos em que a formagao
continuada dos/as professores/as seja vista como necessidade fundamental para a construgao
de um ambiente educativo verdadeiramente formador, onde seja dada énfase a outros

elementos que fazem parte do dia-a-dia da escola como seus ritos, simbolos, etc.

Assim sendo, entendemos que esta mais do que tardio o enfrentamento das instituicbes
formadoras dos/as profissionais da educacdo nessa luta pela construgdo de uma cultura de
respeito e tolerancia aos diferentes grupos étnicos que se fazem presentes também no interior
do espago escolar. Comegando por um maior investimento na formagéo inicial e continuada de
nossos/as educadores/as, pois, acreditamos que se as reformas educacionais ndo comegarem

pela valorizagao destes, de nada adianta muito a aprovacao das leis.

Neste artigo, procuramos analisar a relagdo entre a educacéo para as relagdes étnico-
raciais na educagédo basica como tentativa de implementagao da Lei 10.639/03, inserida no bojo
de importantes vitdrias ocorridas no ambito da educagao do nosso pais, e a sua relagdo com as
propostas de formagéo continuada dos/as educadores pelo ODEERE/UESB. Experiéncia esta
que buscou mostrar que apesar dos obstaculos impostos pela falta de uma cultura de

valorizagdo do legado africano pela escola, é possivel proporcionar aos educadores/as uma
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formacao na perspectiva da autonomia e respeito a diversidade, mesmo em uma sociedade com

valores tdo contraditérios. E possivel construir caminhos que favorecam uma educagéo para o

respeito ao diferente sem querer que ele se torne igual.

REFERENCIAS

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

ATAIDE, Yara Dulce Bandeira de; MORAIS, Edmilson de Sena. A (re)construgéo da
identidade étnica afro-descendente a partir de uma proposta alternativa de
educacao pluricultural. Revista FAEEBA. Salvador, v. 1, n. 1, p. 81-98, jan-jun/1992.
BRASIL. Lei 10.639, de 09 de janeiro 2003. Altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece a diretrizes e bases da educagédo nacional, para incluir no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia de Cultura Afro-
brasileira”. Diario Oficial da Republica federativa do Brasil, Poder Executivo,
Brasilia,DF, 10 de janeiro de 2003. Disponivel em:
http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br. Acesso em: out. de 2009.

BRASIL. Constituigao: Republica Federativa do Brasil, Brasilia: Horizonte Editora, 1988.

BRASIL. Ministério da Educacédo/Secretaria da Educacdo Continuada, Alfabetiza¢do e
Diversidade. Orientagées e Agdes para a Educacdo das Relagées Etnico-raciais.
Brasilia-DF: SECAD, 2006.

BOURDIEU, Pierre; PASSERON, Jean-Claude. A reprodugao, elementos para uma
teoria do sistema de ensino. Petropolis, RJ: Vozes, 2008.

BURKE, Peter. (org). A escrita da histéria, novas perspectivas. Sao Paulo: UNESP,
(139A£:\12I5AU, Vera Maria (org). Magistério, construgao cotidiana. Petropolis, RJ: Vozes,
(139A%/9ALLEIRO, Eliane. Do siléncio do lar ao siléncio escolar. Sdo Paulo: Summus,
E%}ERE Paulo. Saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra,

GONCALVES & SILVA, Beatriz Petronilha. (Relatora). Parecer das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Brasilia: MEC/CNE, 2004.
HALL, Stuart. A identidade Cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: DP&A,
2006.

IANNI, Otévio. A dialética das relagdes raciais. Disponivel em: <http://www.
Sociologia.com.br/arti/colab/a16-oianni>. Acesso em nov. 2008.

NEVES, Gilberto. (org). Educar para a igualdade:combatendo o racismo na
educagao. Uberlandia: Sincopel, 2008.

NOVOA, A. (coord). Os professores e sua formagdo. Lisboa: Publicagées Dom
Quixote, 1992.

PERRENOUD, Philippe. et. all. Formando professores profissionais. Quais
estratégias? Quais competéncias? 2. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2001.

RIOS, Ana Lugéo; MATTOS, Hebe. Memérias do cativeiro, familia, trabalho e
cidadania no pds-aboligdo.Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2005.

208



Revista Critica Historica Ano II, N° 3, Julho/2011 ISSN 2177-9961

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

ROMANELLI, Otaiza de Oliveira. Histéria da educagdo no Brasil (1930/1973).

Petropolis, RJ: Vozes, 2003.

SACRISTAN, J. Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto

Alegre: ArtMed, 1998.

SANTANA, Marise de. O legado ancestral africano na diaspora e o trabalho do

docente: desafricanizando para cristianizar. 2004. 224f. Tese (Doutorado em

Ciéncias Sociais, Antropologia): PUC- SP, S&o Paulo, 2004.

SANTOS, Boaventura de Souza. Uma concepgao multicultural dos direitos humanos. In:

Lua Nova. Revista de Cultura e Politica. n® 39, p. 105-124. Sdo Paulo: CEDEC, 1997.
(Org.). Reconhecer para libertar: os caminhos do cosmopolitismo

multicultural. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2003.

SANTOS, Milton. O espago do cidadao. 22 ed. Sdo Paulo: Nabel,1992.

SANTOS, Sales Augusto dos. A Lei no 10.639/03 como fruto da luta anti-racista do
Movimento Negro. In Educagédo anti-racista : caminhos abertos pela Lei Federal n°
10.639/03 /Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade. — Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo e
Diversidade, 2005. p. 21

SILVA, Tomaz Tadeu da. Cultura, Identidades sociais: territorios contestados.
Petropolis RJ: Vozes, 1995.

Artigo recebido em: 28/02/2011
Aprovado em: 28/03/2011

209



