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Género, trabalho e raga: um tripé insidioso de uma precarizagao histérica

Género, trabajo y raza: un tripode insidioso de una precariedad histérica

Regina Lopes’

Olhem para mim? Olhem para meus bracos! Eu
arei e plantei, e juntei a colheita nos celeiros, e
homem algum poderia estar a minha frente. E

nao sou uma mulher?'

(Sojouner Truth, 1851)

Resumo: A proposta deste artigo é possibilitar uma reflexdo sobre a subordina¢ao da questao de
género ao mundo “masculino” do trabalho. Evocar os pressupostos de um ideal de sociedade que
alcancaria a modernidade através da industrializacdo — um territério reconhecidamente masculino,
que disseminou e intensificou as imagens sobre o trabalho feminino como algo “menor” e/ou
negligenciada na producao do capital, nos permitira o transito pelas fronteiras de uma desigualdade
que nao passou incélume ao longo da histdria as categorias coextensivas de género, raca e classe
social na composic¢ao da divisao social (sexual) da vida humana. Resgatar e inferir sobre a presenca
das mulheres em suas especificidades neste processo de producdo e reproducdo do capital é
fundamental para entendermos as metamorfoses do préprio capital como algo ciclico, sexista e

racista.
Palavras-chave: Género; Trabalho; Raca

Resumen: La propuesta de este articulo es posibilitar una reflexion sobre la subordinacién de la
cuestiéon de género al mundo "masculino” del trabajo. Evocar los presupuestos de un ideal de
sociedad que alcanzaria la modernidad a través de la industrializacién -un territorio

reconocidamente masculino-, que diseminé e intensific6 las imagenes sobre el trabajo femenino

" Socidloga e doutoranda em Sociologia no Programa de Pés-Graduagido em Sociologia da Universidade
Federal de Sergipe/PPGS/UFS.
' Fragmento do discurso da Sojouner Truth na Women’s Rights Convention em Akron, Ohio, Estados Unidos, em

1851.
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como algo "menor" y / o descuidado en la produccién del capital, nos permitira el transito por las
fronteras de una desigualdad que no pasé incélume a lo largo de la historia a las categorias
coextensivas de género, raza y clase social en la composiciéon de la division social (sexual) de la vida
humana. Resolver e inferir sobre la presencia de las mujeres en sus especificidades en este proceso
de produccién y reproduccion del capital es fundamental para entender las metamorfosis del propio

capital como algo ciclico, sexista y racista.

Palablas clave: Género; Trabajo; Raza

Introdugao

Os pressupostos marxistas guiaram os estudos da sociologia do trabalho, assim como
foram criadas divergéncias, tanto sobre o carater da crise do capital, quanto da centralidade
do trabalho na vida moderna. Surge, entdo, um confronto de ideias para explicar que o
cenario das transformagdes dos meios de produgao capitalista provocou o desmembramento
da categoria trabalho, substituindo-a pelas inovag¢oes tecnolédgicas e outras esferas do
fendmeno social; de outro lado, a defesa e a reafirmacao da categoria trabalho nao s6 como
elemento de reajustamento do mercado, mas como condi¢ao de materialidade da vida dos
trabalhadores/as. Porém, ambas as perspectivas negligenciaram o elemento feminino por
trata-lo como universal (masculino), reverberando nas demais categorias analiticas que
invisibilizam a existéncia das mulheres como sujeito no curso da historia, a exemplo da
questao racial.

Em volta desta questao, Harvey (1992) salienta que mesmo com as transformagdes no
mundo do trabalho, a inserc¢ao cada vez maior das mulheres no mercado nao representou
alteracao significativa das suas condi¢coes de vida diante dos dispositivos morais (valores
familiares, tradicional etc.) que aprisionaram suas perspectivas ao lar e a reproducao
familiar. As defini¢oes dos papéis de género (feminino e masculino) sao oriundas de uma
sociedade patriarcal que influencia os tipos de acessos, ganhos e reconhecimento dentro da
estrutura da producao e do mercado (BRUSCHINI, 1998; SAFIOT]I, 1976; FEDERICI, 2017).

O aumento da presenca feminina no mercado de trabalho segue atrelado a divisao
sexual, o que promove e justifica a precarizacao histérica da das condi¢oes laborais e
diferenciacdo salarial, além da jornada reduzida que exige produtividade integral
(ABRAMO, 1998; HIRATA, 1998; NEVES, 2000; LEITE, 2004, PERROT, 2006), reforcando
diferencas sexuais e de género racializadas (BAIRROS, 2000; CARNEIRO, 2002;
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GONZALEZ, 1983 e 1994) dos lugares de homens e mulheres na cadeia produtiva do sistema
capitalista.

Primeiramente, sob a pauta de género versus trabalho, objetivamos entender a
dinamica de diferenciacdo entre homens e mulheres nos seus acessos ao mercado de
trabalho, a partir dos pressupostos de Karl Marx sobre o capital, e sua possivel negligéncia
ao trabalho nao remunerado das mulheres nos meios de producao capitalista. A releitura
critica de Silvia Federici sobre “O Capital” e de Heleieth Saffioti, acerca da mulher na
sociedade de classes, fornecera elementos preciosos para apreendermos o processo de
marginalizacao e inferiorizacdo do feminino na produgao-reprodugao do capital.

No segundo momento, o debate de género cruzara trabalho e raga como categorias
negligenciadas pelo préprio movimento das mulheres, brancas, diante da exclusao imposta
aos corpos negros e as especificidades do movimento de mulheres negras, sinalizadas por
trés intelectuais que formaram uma legidao no ambito do feminismo negro: Lélia Gonzalez,
Sueli Carneiro e Luiza Bairros. Mas, antes de avancarmos sobre esta questdo, faz-se
necessario apresentarmos o acirrado debate sobre as possiveis transformagoes nos cenarios

de crises do capital, a luz da sociologia do trabalho.

O capital e suas metamorfoses: mobilidade, rigidez, flexibilidade e género

O debate sobre flexibilizacao e precarizacao da forca de trabalho vem suscitando
inumeros questionamentos sobre a centralidade do trabalho no processo de reestruturacao
produtiva, com novos padroes de gestao e desenvolvimento pautados em mais flexibiliza¢ao
tanto do emprego quanto do mercado, o que traz para as margens a questao de género nos
espacos considerados masculinos (PEDROSA & NEVES, 2007).

Para Druck (2002), a l6gica hegemonica do capital financeiro se impde a partir de trés
categorias elementares: mais mobilidade, menos rigidez e mais flexibilidade2 No entanto, a
equacao (mobi-rigi-flexi) aclamada nos dias atuais como saida de um cenario supostamente
recessivo foi apresentada também como uma alternativa a crise do fordismo na década de
1970 envolvida pelo discurso das novas exigéncias tecnoldgicas e econémicas do capitalismo
moderno: desconcentracao, flexibilizacao e reducao de custos (BORGES &DRUCK, 2002).

Esse mesmo dispositivo produziu um aumento exponencial de investimentos com a

garantia em curto prazo e tendo por resultado a “crise do capital” de 2008, com efeitos

2 Referéncia a equagao: mais mobilidade, menos rigidez e mais flexibilidade.
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alarmantes em todo mundo, com aprofundamento das estruturas produtiva e salarial
(CASTEL, 1998). Portanto, a marca da desfiliagao social e da precarizacao da protegao social
fazem parte do recorte das reformas trabalhista e previdenciaria, como ocorre de forma
recorrente no Brasil.

O quadro critico que as crises do capital apresenta, sempre de forma ciclica como que
organizada para promover e recriar novas demandas do mercado em suas interferéncias nos
planos social, politico e ideoldgico reverbera, sem duvida, sobre aqueles/as que vivem do

trabalho ou da “classe que vive do trabalho (ANTUNES, 2002).

(...) todos aqueles e aquelas que vendem sua forca de trabalho em troca de
salario, incorporando além do proletariado industrial, dos assalariados do
setor de servicos, também o proletariado rural, que vende sua forca de
trabalho para o capital (..) os trabalhadores assalariados da chamada
‘economia informal’, que muitas vezes sdo indiretamente subordinados ao
capital, além dos trabalhadores desempregados, expulsos do processo
produtivo e do mercado de trabalho pela reestruturaciao do capital e eu
hipertrofiam o exército industrial de reserva na fase de expansiao do

desemprego estrutural (ANTUNES, 2002, p. 103).

Antunes (2002) sinaliza a superficialidade da restruturacao do capital por este nao
alterar a base da acumulagao - exploracao da classe trabalhadora, expondo o que define por
acumulacao flexivel. O desemprego, a precarizagao das condi¢des do trabalho e a devastagao
dos recursos naturais no ambito global compdem a fase da estruturacido produtiva. Neste
sentido, a propria organiza¢ao do mundo do trabalho lanca sinais de que os seus principios
estao além do capital e solapa o seu principal protagonista — o trabalhador e em especial a
vida das trabalhadoras por carregar em si caracteristicas bioldgicas que sao usadas para as
multiplas diferenciacoes entre o “trabalho masculino” e o “trabalho feminino”. E justamente
o debate de género que entrelaca a categoria trabalho para entendimento da dinamica e das

formas de participa¢ao da mulher no mercado de trabalho (DANIEL, 2011).

O capital que tem tdo ‘boas razdes’ para negar os sofrimentos da geragao de
trabalhadores que o circulam, nao se deixa influenciar, em sua acao pratica,
pela perspectiva de degenerescéncia futura da humanidade e do irresistivel
despovoamento final (...). O capital nao tem, por isso, a menor consideracao

com a saude e com a vida do trabalhador, a nio ser quando a sociedade o
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compele a respeita-las (...) A queixa sobre degradacao fisica e mental, a
morte prematura, o suplicio do trabalho levado até a completa exaustao,
responde: ‘Por que nos atormentarmos com esses sofrimentos, se

aumentam nosso lucro? (MARX, 1998, p. 311)

Para Perrot (2006), a maquina entendida como um instrumento de disciplina,
modelava tanto o espago da fabrica quanto os corpos dos/as trabalhador/as, desagregando o
capital do trabalho do/a operario/a. E, para Marx (1998), o processo de mecanizacao da
producao possibilitou a inclusao de mulheres e criancas, mas também precarizou ainda mais
a mao de obra masculina com o rebaixamento dos ganhos (salarios) em virtude do
incremento do exército de reserva industrial, ou seja, a massa emparedada, faminta e ansiosa
para vender o suor do corpo como moeda para sobreviver por 14 horas no “asilo ideal de
trabalho. Sera mister transformar esse asilo em casa de terror” (MARX, 1998, p. 319).

No século XX, a intensificagdo no controle dos corpos (processo de trabalho) e
maximizagao das operagdes (cronometragem rigida) fez surgir o modelo fordista/taylorista,
mesclando os trabalhos manual e técnico. Ambos empregavam as maquinas para redugao
do tempo ocioso, aumento do ritmo do trabalho? e separacao de tarefas para execucao
(trabalhadores) e elaboragao (especialistas). Mas na década de 1960, esse modelo cede lugar
a uma “nova” configuracido entre capital e trabalho - reducdo de posto de trabalhos,
investimento em alta tecnologia e redirecionamento das fabricas para areas mais pobres do
planeta — mas também sobre o papel do Estado na manutencao das politicas publicas
(ANTUNES, 2000a).

A informalidade ganha terreno e sua expansao alcan¢a uma velocidade nunca vista
com o avan¢o das tecnologias de informacdao na gestdo das empresas capitalistas,
promovendo um novo elemento de reestruturagao do trabalho através do trabalho flexivel,
subcontratac¢des e tempo parcial no trabalho, sem contudo significar melhores condi¢coes de
trabalho, reducao de trabalho e garantia de emprego, em especial para as mulheres que eram
usadas em tarefas repetitivas e sem nenhuma garantia (HIRATA, 2007). Esse cenario
transferiu as incertezas do mercado para o bolso dos/as trabalhadores/as, impondo novas e
variadas formas de contratagoes (ANTUNES, 2000a; LIMA, 2006).

Da mesma forma que o cenario de terror imposto pelo binémio tecnologia-

terceirizagao abarcou a materialidade e a subjetividade dos/as trabalhadores/as em tempos

3 Charles Chaplin faz referéncia ao modelo industrial no filme “Tempos Modernos”, uma obra prima.
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de incertezas, este lancou novos desafios para os/as estudiosos/as do mundo do trabalho.
Surgiram entao duas perspectivas: I. O trabalho deixaria de ser centralidade na compreensao
dos fendmenos socais; 2. O trabalho continua central na vida humana, porém multifacetado.

Na primeira perspectiva, encabecada por Offe (1989) e Méda (1999), o trabalho perde
centralidade na constru¢ao da subjetividade humana, portanto se dilui o status de fato social,
cedendo lugar para outras formas de organiza¢do social, além de um processo de
“desencantamento do trabalho”. Na segunda perspectiva, o trabalho nao deixa de ser central
na vida dos individuos, assim como as organiza¢oes de classe (trabalhadora) continuam a
atuar de forma proeminente na representacio e na defesa dos direitos dos/as
trabalhadores/as na sociedade (ANTUNES 2000b, 2005, 2007; HIRATA, 2007; NEVES, 2000;
LEITE, 2004; DRUCK, 2002). Compreende-se, assim, que a categoria trabalho, ao contrario
de antes, se apresenta com multiplos sentidos e requer uma visao também diferente sobre os
fendmenos sociais, a exemplo dos trabalhos desenvolvidos pelas mulheres em suas
multiplas formas. Essa particula de sentido construido pelo suor das mulheres foi
negligenciado pela histéria (PERROT, 2006).

No século XX, as mulheres operarias e esposas de operarios ja mantinham
organizag¢oes femininas e reivindicavam direitos pelo duplo efeito do trabalho: donas de casa
e gestoras do trabalho doméstico em prol de melhores condicoes de vida para as familias; e
o direito de ter o emprego. Nao havia separa¢ao em suas defesas da valorizacao da familia e
da emergéncia do trabalho assalariado (THOMPSON, 2001). Porém, o maior dos embates era
o reconhecimento do trabalho nado remunerado ainda marginal nos debates até os dias
atuais.

Se o modelo industrial sugava fisicamente a vida dos trabalhadores nas jornadas
interminaveis da producao, levando-os ao limite de suas forcas, ha de se refletir sobre a
participacao das mulheres neste modelo ao acumular as jornadas de trabalho remunerado e
nao remunerado, acirrando ainda mais o fosso da divisao tradicional entre os sexos e
instituindo a subordinacao feminina (PERROT, 2006).

Para Hirata (2008) mesmo com a insercao das mulheres no mercado de trabalho, este
movimento foi feito de forma precaria em trabalhos flexiveis e sem prestigios. E, seguindo
os pressupostos de uma concepg¢ao mais ampliada de trabalho diante dos cenarios do avango
tecnologico e maior flexibilizagao, propoe uma reconceituagao da categoria trabalho com o
reconhecimento das categorias género e trabalho doméstico, ambos negligenciados dentro

dos estudos do mundo do trabalho sob o viés do masculino.
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Nos estudos desenvolvidos por Lavinas (1997, 2001, 2006) foram analisados os
periodos de 1970 a 1990 e o publico preferencial das industrias era: 1. Mulheres solteiras e sem
filhos, 2. Escolaridade mais elevada que a dos homens, 3. Ocupando os mesmos ramos de
atividades dos homens no setor de servicos e industria téxtil. As mulheres, mesmo apds o
casamento, seguiram suas buscas por trabalho remunerado e aceitavam ganhar salarios
menores pela empregabilidade. O fator escolaridade nao modificou sua posi¢ao dentro da
empresa no tocante a remuneracao e nem ao prestigio de al¢ar outros postos com diferencas
salariais acentuadas entre os sexos.

Abramo (1998), aponta que as mulheres, em virtude da discriminag¢ao de género eram
incorporadas no mercado de trabalho através de contratagoes flexiveis e de subcontratagao.
Ja Aratjo (2012) explicita que estes tipos de inser¢ao no mercado sao permeados por muitas
incertezas, inseguranca e alta vulnerabilidade no toante a empregabilidade, o que tem
levado as mulheres ao novo tipo de reestruturagao produtiva organizadas em cooperativas
no pés anos 1990 (NEVES, 2013).

No entanto, uma faceta deste cenario vivenciada pelas mulheres desde a
industrializacao, até os dias atuais, consta em relatorios descritos por Karl Marx em algumas
passagens da sua obra classica “O Capital”. Os relatos, descritivos, seguidos de certo pavor,
nao foram suficientes para lancar uma problemaética acerca do papel das mulheres na
manutencao e reestruturacao capitalista que nao fosse realizado pelo movimento feminista
anticapitalista e, em igual importancia, por mulheres pesquisadoras acerca de um fenémeno
alijado do todo das lutas trabalhistas. E a partir deste ponto que regressamos a obra “O
Capital”, de Karl Marx, e ao cléssico livro “A mulher na sociedade de classes” de Heleieth
Saffioti, para melhor entender os desdobramentos quase que imponderaveis da presenca

feminina no mundo do trabalho.

Género, raca e trabalho doméstico (ndo remunerado): as alavancas invisiveis do capital?

Silvia Federici, professora emérita da Universidade Hofstra de Nova York, se debruca
sobre as analises classicas de Karl Marx na perspectiva de avaliar as ambiguidades das
analises sobre género na obra “O Capital”. Para ela, ha limita¢des nessas analises na relagao
entre capitalismo, surgimento da industrializacdo e exploragdao do trabalho feminino e

destaca:
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(1) a auséncia de uma abordagem analitica, e ndo apenas meramente
descritiva, da condicdo da mulher nas fabricas; (2) a omissao do papel do
trabalho reprodutivo como um pilar do modo de produgao capitalista; (3) a

critica a leitura de Marx que via no capitalismo um caminho necessario para
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criagdo das condic¢des de emancipac¢ao da mulher (FEDERICI, 2017, p. 83)

Nesta exposicao, a autora nao nega a importancia critica da obra, ao se contrapor a
ideia de que apenas o trabalho industrial seria capaz de normatizar a atividade laboral
através do capitalismo. Apenas retira da invisibilidade, afirmando, a determinagao histérica
também da relagao binaria “produtivo-reprodutivo” dos modos de producao capitalista do
trabalho feminino.

Esse revisitar da obra “O Capital” renovou tanto o olhar quanto os consensos do
marxismo e do feminismo acerca da categoria “género” e as hierarquias pelas quais as
mulheres foram submetidas dentro de uma sociedade capitalista, escancarando as
dissonancias entre género e classe social, ao naturalizar e tornar periférico o trabalho
doméstico (ndo remunerado) em contraposicao ao trabalho industrial, sendo este tltimo a

chave para reducao das desigualdades sociais.

Marx, apesar de sua condenagao das relagdes patriarcais, nos deixou uma
anélise do capital e da classe a partir de uma perspectiva masculina — a do
‘homem que trabalha’, o assalariado industrial em cujo nome a
Internacional se formou, considerado o portador da aspira¢do universal a

libertacao humana (FEDERICI, 2017, p. 86).

O legado desta obra orientou toda uma geracao de marxistas a dissociar as categorias
género e raca do debate sobre classe social, mobilizando as feministas anticapitalistas e
antirracistas, a partir da chave politica do Marx, a problematizar e dar centralidade ao

trabalho nao remunerado e ao trabalho reprodutivo das mulheres.

A metade dos trabalhadores sio meninos com menos de 13 anos e
adolescentes com menos de 18. Essa industria é tao insalubre, repugnante e
mal-afamada que somente a parte mais miseravel da classe operaria, vitivas
famintas etc., cede-lhes seus filhos, ‘criancas esfarrapadas, subnutridas, sem

nunca terem frequentado escola’ (MARX, 1998, p. 286)
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A anélise descritiva da questao de género em Marx (1998), mesmo expondo toda
brutalidade de um sistema que ceifou varias vidas, inclusive de mulheres e criangas,
retratado nos capitulos “A jornada de trabalho” e “Maquinaria e grande industria” nao foram
suficientes para mobilizar e visibilizar as pautas das mulheres em suas multiplas
determinagdes. Por ter um carater descritivo, sua analise ficou restrita a participacao das
mulheres no trabalho fabril, desconsiderando sua subordinagao as familias burguesa e
também operaria, silenciando dilemas pertinentes a condicao de ser mulher num mundo
masculino e reduzindo o protagonismo feminino nas lutas por melhores condi¢oes de

trabalho e das relagoes entre homens e mulheres na batuta dos costumes.

Elas tem tempo para aprender a cozinhar. Infelizmente, o tempo para
dedicar-se as tarefas da cozinha coincidia com momentos em que nao
tinham o que comer [...] A crise a que nos referimos também era usada para
ensinar as filhas trabalhadoras a costurar nas escolas. Foi necessario que
uma revolugao surgisse na América do Norte e que uma crise mundial fosse
desencadeada para que algumas garotas trabalhadoras pudessem aprender
a costurar, cujo trabalho consistia em fiar para o mundo inteiro (FEDERICI

Apud Marx, 2017, p. 98).

Nestes escritos, a alusdo de que o avan¢o da maquinaria na sociedade industrial
poderia dilui as diferencas de género e promover a emancipacao humana disseminou a ideia
de que a industria com o avanco tecnoldgico suscitaria a libertacao das mulheres do trabalho
doméstico, a superacdo dos abusos sexuais, portanto do patriarcado. No entanto, o
reconhecimento da condi¢ao da mulher no espaco fabril nao possibilitou em igual medida
centralidade as atividades reprodutivas domésticas como elementos dos modos de producao
capitalista.

Assim, segue até os dias atuais a relacao truncada entre trabalho e lar, género e
trabalho. E a ilusao de que o capital dissolveria essa relacao se apropriando do tempo 1til da
forca de trabalho das mulheres também é aniquilada. Afinal, as metamorfoses do capital
(consideradas crises) retroalimentam o imaginario social na distingdo entre homens e
mulheres e suas hierarquias cristalizadas de dentro do lar e todo tipo de uso da forca laboral

sob normas e controles também naturalizadas que depreciavam o trabalho doméstico, assim
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como Marx, diluindo a dicotomica relagao entre produgao-reproducao, precariza ainda mais
o trabalho e a vida das mulheres e a recoloca no papel de reprodutora da principal chave de

sustentacao dos modos de producao capitalista — os trabalhadores+.

Descobrir a centralidade do trabalho reprodutivo para a acumulagao de
capital também levou a pergunta de qual seria a histéria do
desenvolvimento do capitalismo se nao fosse compreendida do ponto de
vista da formacao do proletariado assalariado, mas do ponto de vista das
cozinhas e quartos onde a forca de trabalho é produzida diariamente,

geracao apos geracao (FEDERICI, 2017, p. 105)

A desvalorizacao do trabalho feminino é fruto da concep¢ao de que cada ser humano
(masculino) realiza a sim mesmo pelo trabalho (remunerado) com forte dominio sobre a
natureza e a supervalorizacao da industria e da tecnologia (digital) dos dias atuais. Ha,
portanto, um relacdo altamente significativa de desvaloriza¢io dos afazeres domésticos e da
natureza (compreendidas no feminino), e submetidas pelo homem, compreendido como um
ser universal.

Avancando, a partir da existéncia de uma divisao entre os sexos e da sua relagdo com
as ocupagdes no mundo do trabalho, Heleieth Saffioti salienta que a marginalizacao das
mulheres na estrutura ocupacional provém de um protétipo de equilibrio mantido pelo
sistema capitalista (BEZERRA, 2013), em especial no tocante as diferencia¢des salariais
pautadas nas também diferencia¢des bioldgicas.

O livro classico “A mulher na sociedade de classes” de Saffioti (1976) visava
compreender como a categoria sexo interferia na sociedade de classes ao ponto de
desmerecer contundentemente a presenca feminina no processo de produgao-reprodugao
do capital. Para isso, faz uso do método dialético menos para realizar testes e mais para
impulsionar, incorporando, uma critica a prépria estrutura analitica que alija de suas
analises as categorias género e raga com a concep¢ao de que estas serdo superadas, mas que
corroboram para manutencao da marginalizacado e inferiorizagdo por parte de um sistema

cada vez mais competitivo sobre a vida das mulheres.

4 No masculino para reafirmar e refletir sobre o imaginario construido de negacao do sujeito feminino na
producao e reproducio do capital no tocante ao trabalho nao remunerado.
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Saffioti (1976), ja sinalizava a ambiguidade das analises acerca do trabalho que
favorecia o sistema capitalista ao pautar suas narrativas no masculino e reivindicar para si a
determinacao sobre o lugar da mulher na sociedade de classe. Esse cenario provoca reacoes
dos movimentos feministas que passam a intuir que “a classe operaria tem dois sexos”
(SOUZA-LOBO Apud BEZERRA, 2013, p. 172).

Os escritos de Saffioti (1976), uma mulher branca feminista, trouxe outro elemento
para o entendimento acerca da acumulacao do capital: o recorte racial. Para ela, o dominio
do homem e branco sobre mulheres e negras é estruturado pela dinamica capitalista que em
suas metamorfoses configuram relacdes sociais desiguais. Assim, os fatores classe social,
género e raca sao dimensoes estruturantes de uma realidade social desenvolvida a partir da
discriminacao, marginalizacao e inferiorizacdo de determinados grupos sociais: mulher,
pobre e negra, uma conexdo compreendida a partir de uma relacao interseccional
(KERGOAT, 2010).

As ocupagoes das mulheres negras se diferenciam das ocupacdes das mulheres
brancas, isso levando-se em consideragao o recorte racial encoberto pelo mito da democracia
racial a brasileira. Ha sim restri¢coes diferenciadas sofridas pelas mulheres — negras e nao-
negras, no universo masculino de acesso compulsorio ao mercado de trabalho.

No tocante ao lugar ainda nao reconhecido das mulheres brancas no processo de
producao e reproducao da acumulac¢ido do capital revela que sua inser¢ao neste sistema foi
duplamente desvantajosa: primeiro por acumular as tarefas ditas do lar e com os cuidadora
com os filhos; segundo, por ainda ocupar, mesmo com maior escolaridade, postos inferiores
aos homens com menor escolaridade, além dos consecutivos assédios sexual e moral em seus
espacos de trabalho.

No tocante ao suposto acesso das mulheres negras as pautas da luta do feminismo
ainda eurocéntrico, mesmo em terras brasis, o legado da Lélia Gonzalez nos dar o sentido
real desta exclusao ao sintetizar o olhar sobre nds, mulheres negras, no imaginario ainda
colonial da relacao entre a produgao do capital e os corpos negros: 1. Empregada doméstica;
2. A mulata; 3. A mae preta. Nos trés tipos ela é vista na dimensao do corpo: 1. O corpo forte
para o trabalho: 2. O corpo gostoso para saciar as necessidades sexuais; 3. O corpo que
amamenta com o leite da mae preta. Esta tltima secundariza o papel de mae, por ser a outra

(GONZALEZ, 1994).
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Luiza Bairros (2000), numa releitura de Lélia Gonzalez, sinaliza que as experiéncias
de opressao que os corpos negros carregam sio determinadas pelo campo que ocupamos na
matriz de dominagao que cruza raga, género e classe social. Neste sentido, nao ha hierarquia
de opressoes entre as mulheres negras e brancas e sim experiéncias impostas aos corpos
negros que tombam no labirinto desigual, racista e sexista que modela a sociedade brasileira
(GONZALEZ, 1983).

E dentro da perspectiva do feminismo negro que surge o olhar antirracista integrando
as lutas do movimento de mulheres pelo direito as especificidades da existéncia e da
reivindicacao do “ser mulher” e negra numa sociedade que pauta no corpo a subalternidade
compulsoéria, portanto passiveis as multiplas violéncias. Mas, Sueli Carneiro (2002) também
sinalizava a urgéncia dos movimentos de mulheres negras no sentido de enegrecer o
feminismo em prol da reivindicacdo da cor para a constru¢do de uma nova identidade
politica, capaz de combater as desigualdades de género e intergénero.

Neste sentido, o sistema de acumulagdo do capital se vale das estruturas de
diferenciacdo moral, bioldgica e racial entre homens e mulheres e também entre as
mulheres, forjadas no patriarcado, para reproduzi-las em todas as dimensées da vida e do
mercado capitalista. Ao nao reconhecer o trabalho ndo remunerado das mulheres na
manuten¢ao das familias nos recortes de género e racga, tratando-as como objeto de
reproducao de mais trabalhadores/as é, sem duavida, precarizar ainda mais a vida das
mulheres e em especial das mulheres negras ja alija-las da determinagao historica e da

condi¢do humana em suas multiplas faces. Afinal, eu nao sou mulher?

A guisa de um continuum
As perspectivas de género, apresentadas ao longo deste trabalho, salientam que nem

a industrializacdo nem a tecnologia foram capazes de dar conta da materialidade da vida
humana e, em especial, da existéncia das mulheres na producao-reproduc¢ao do mundo do
capital, por reproduzirem relagdes dispares entre homens e mulheres, brancos e negros,
. . . . . “« .

pobres e ricos, a partir de uma equacao repetidamente aplicada em tempos de “crises” e
metamorfoses: mais mobilidade, menos rigidez e mais flexibilidade; portanto, mais
precarizacao e servidao, prioritariamente aos corpos negros.

A ldgica financeira, hegemonica, que se assenta sobre a equacao “remota” do capital

— mobilidade, rigidez e flexibilidade, portanto mais terceirizagdo e menos participacao do
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Estado - possui o quarto elemento, invisibilizado nas opera¢des produtivas — o género e
também a raga. E este dispositivo de controle, mas também do esquecimento, foi
reproduzido apenas como um fator cultural, provocando acirramento no tocante a divisao
entre os sexos e impde subordinacdo ao feminino. Por outro lado, essas ambiguidades
fortaleceram o discurso dos movimentos feministas que, a partir da obra “O Capital” de Karl
Marx, refizeram um novo percurso sobre os relatos da participacdo das mulheres no
processo de desenvolvimento da industrializacao, além do ideario tecnoldgico para a quebra
da dominagao patriarcal.

Silvia Federici e Heleirth Saffioti, a partir da obra classica “O Capital” de Karl Marx,
revisitaram o método dialético para inferir sobre a condi¢do das mulheres na sociedade
capitalista, além de apontar distor¢oes sobre as analises marxistas, muito mais descritivas do
que criticas, que negligenciaram uma parte significativa da manutenc¢ao da acumulagao do
capital — o trabalho nao remunerado realizado pelas mulheres e esposas dos operarios. O
direcionamento cristalizado das anélises pautado no masculino nao s6 favorece o capital
quanto fortaleceu as redes de controle e dominac¢ao dos corpos femininos nas fabricas e nos
lares, pauperizando ainda mais suas vidas e influindo para o acimulo do capital.

A sinalizacdo de que os dispositivos morais (familiares) sobre os corpos femininos
eram reproduzidos tanto na esfera burguesa quanto na esfera operaria, influenciou
fortemente os acessos e os alcances de homens e mulheres em suas ocupagdes laborais. Por
outro lado, fortaleceu outra demanda por garantia de direitos das mulheres que proclamava
a existéncia de dois sexos na luta operaria.

O fortalecimento da pauta dos direitos das mulheres no mercado de trabalho nao lhe
garantiu nem libertagdo nem reconhecimento, mas acimulo de atividades consideradas
menores e inferiores aos homens — o mundo do lar e da reproducao. Neste sentido, o
processo de apagamento das mulheres do ambiente laboral, externo ao lar, foi forjada na
concepcao de que tudo que estivesse envolvido pelo feminino - afazeres e cuidados
domésticos, a natureza etc., - existiria apenas sobre o dominio do masculino — o ser universal.

O debate sobre flexibilizacao e precarizacao da forca de trabalho ainda negligencia
um contingente consideravel para manuten¢do dos meios de producao capitalista — as
mulheres e o trabalho nao remunerado. O processo de reestruturagao produtiva que tanto
impacta a vida dos homens também solapa a vida das mulheres que passam a ocupar fun¢oes

menores, com salarios menores para manter a empregabilidade, mesmo com mais anos de
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estudos do que os homens. Essa logica aplica-se a demanda defendida pela mulher branca,
0 que nao corresponde as demandas das mulheres negras subalternizadas duplamente:
primeiro em relacdo ao ser universal — masculino; segundo em relagao a negligéncia do
movimento feminista de formagao eurocéntrica que nao reconhece a histéria de luta das
mulheres negras e suas especificidades no tocante ao processo de subalternidade imposta
pelo capital ao mundo pré-determinado do trabalho doméstico restrito aos corpos negros
(BAIRROS, 2000; CARNEIRO, 2002, GONZAGALES, 1983 e 1994).

A reivindica¢do do feminino, do género, ndo como divisdo, mas como parte do
processo histdrico, portanto sujeito da histéria social, politica e econémica que, assim como
os homens, tem suas vidas postas em condi¢oes terriveis de existéncia, ainda vivem
suplantadas pelo sistema capitalista que se vale dos valores tradicionais da divisao social
(sexual) da vida para impor o seu padrao distintivo e usurpador daquelas que se juntam
cotidianamente aos reais deserdados da terra — a classe trabalhadora, negra, que vive e existe
em prol do trabalho. Afinal, negligenciar outras categorias de analise, portanto de existéncia
como raga, faz parte do processo ciclico e engenhoso do capital, um elemento que tende a

universalizar tudo ao redor e, consequentemente, fragmentar as lutas.
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